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1. Dati personali e posizione attuale 

1.1 Posizione accademica attuale 
• 2019–oggi  Professore Associato di Sociologia generale (SSD SPS/07), Dipartimento di 

Scienze Politiche e Sociali e Facoltà di Scienze Politiche, Università degli Studi di Pavia. 

• Abilitato alla I fascia (Professore Ordinario) per il settore scientifico-disciplinare SPS/07 
ora GSPS-05/A, settore concorsuale 14/C1 dal 1/12/2023. 

2. Istruzione, titoli accademici e abilitazioni 

• 2004  Dottorato di ricerca in Sociologia Applicata e Metodologia della Ricerca Sociale, 
Università degli Studi di Milano-Bicocca. 

• 2000  Laurea in Scienze Politiche, Università del Piemonte Orientale (votazione cum laude e 
dignità di stampa). 

• Abilitazione  Abilitazione Scientifica Nazionale alla I fascia (Professore Ordinario), 
settore concorsuale 14/C1, settore scientifico-disciplinare SPS/07 – Sociologia generale. 

3. Carriera accademica e posizioni precedenti 

• 2019–oggi  Professore Associato di Sociologia generale (SPS/07), Dipartimento di Scienze 
Politiche e Sociali, Università degli Studi di Pavia. 

• 2010–2019  Ricercatore a tempo indeterminato di Sociologia generale (SPS/07), Dipartimento 
di Scienze Politiche e Sociali, Università degli Studi di Pavia. 

• 2009–2010  Ricercatore a tempo determinato (SPS/07), Facoltà di Scienze Politiche e 
Dipartimento di Ricerca Sociale, Università del Piemonte Orientale. 

• 2006–2009  Assegnista di ricerca, Dipartimento di Ricerca Sociale, Università del Piemonte 
Orientale. 

• 2003–2006  Contratto di ricerca, Dipartimento di Ricerca Sociale, Università del Piemonte 
Orientale. 

• 2001–2004  Dottorando, Università di Milano-Bicocca. 

• 2000–2002  Assegnista di ricerca, Dipartimento di Ricerca Sociale, Università del Piemonte 
Orientale. 
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4. Interessi di ricerca principali 

4.1 Mobilità sociale e sistemi di stratificazione 
Il primo interesse di ricerca, sviluppato fin dalla tesi di laurea, riguarda i processi di mobilità sociale 
ed educativa, con particolare riferimento all'utilizzo del capitale sociale nella riproduzione delle 
disuguaglianze. In questo ambito è stato approfondito sia il piano teorico sia quello metodologico, 
contribuendo a riconcettualizzare la categoria di “capitale sociale” al fine di elaborare indici tipologici 
utilizzabili nei modelli statistici di analisi. La partecipazione a una ricerca PRIN coordinata dalla 
prof.ssa Maria Luisa Bianco ha consentito di approfondire la variabile migratoria come nuovo 
criterio di stratificazione sociale. 

4.2 Triangolazione tra metodi qualitativi e quantitativi 
L'interesse per l'utilizzo congiunto dei metodi qualitativi e quantitativi in una prospettiva di 
triangolazione si è manifestato fin dalle prime attività di ricerca, con particolare attenzione ai disegni 
di ricerca mixed-methods, al problema della fallacia epistemologica della rappresentatività dei 
modelli di campionamento e all'articolazione del concetto di generalizzabilità sostantiva dei risultati. 
È stata inoltre sviluppata una riflessione sui criteri metodologici di applicabilità delle differenti 
tecniche in contesti di ricerca applicata (analisi del clima organizzativo, meccanismi di governance 
locale, valutazione delle politiche pubbliche, ricostruzione delle culture professionali, meccanismi 
generativi della devianza sociale). 

4.3 Migrazione umana, seconde generazioni e rappresentazione sociale del 
fenomeno 
Gli studi sui meccanismi di stratificazione e di riproduzione delle diseguaglianze si sono da subito 
intrecciati con l'interesse per il fenomeno migratorio. La ricerca si è concentrata sui meccanismi che 
coniugano le risorse di rete dei soggetti migranti alle loro scelte educative e occupazionali, 
configurando sistemi di segregazione sociale involontaria che persistono nel tempo, anche nelle 
seconde generazioni. Tale riflessione ha condotto allo studio delle strategie di investimento 
occupazionale delle seconde generazioni — incluse le strategie di mobilità internazionale post-
laurea — e delle carriere di successo di studenti di seconda generazione con titoli di studio terziari. 

4.4 Istruzione superiore terziaria e rapporto fra università e territorio 
Un ulteriore filone di ricerca riguarda i modelli di istruzione superiore, con due fuochi tematici 
principali: a) la mobilità degli accademici e le trasformazioni della professione accademica; b) il 
rapporto fra università e territorio come motore dello sviluppo locale, inclusi i processi di terza 
missione, sia negli aspetti strutturali e sistemici sia nel grado di adesione individuale degli 
accademici. 

4.5 Comunicazione narrativa e applicazioni al marketing aziendale e istituzionale 
L'analisi del ruolo delle università nello sviluppo locale, in funzione della terza missione, ha condotto 
allo studio di un aspetto specifico: la comunicazione della scienza, che ha permesso di integrare le 
competenze metodologiche sugli strumenti qualitativi di indagine con le conoscenze teoriche sulle 
esigenze delle organizzazioni complesse. Da qui lo sviluppo di una linea di ricerca sui modelli di 
comunicazione narrativa, unita all'impegno nella progettazione di iniziative didattiche nel campo 
della comunicazione aziendale e istituzionale, e a una riflessione più recente sul ruolo 
dell'accademia come attivatore di cittadinanza attiva attraverso la promozione della cultura 
scientifica e del pensiero critico. 

4.6 Sostenibilità ESG, valutazione e valorizzazione dei dati di processo aziendali 
Una linea di ricerca in significativo sviluppo riguarda i temi della sostenibilità ambientale, sociale e di 
governance (ESG) e le relative forme di valutazione e rendicontazione, con particolare attenzione 
alla costruzione di indicatori e standard di misurazione applicabili ai contesti aziendali e di filiera. In 
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questo ambito si collocano gli studi sulla valorizzazione sociologica dei dati di processo generati 
dalle imprese (process data) — tipicamente prodotti per finalità gestionali, produttive o di controllo 
qualità — come fonte secondaria per l'analisi dei comportamenti organizzativi, della sostenibilità di 
prodotto e di processo e dell'impatto sociale delle attività economiche. Tali interessi sono alla base 
della direzione scientifica del progetto PackInPro (Pavia, dal 2024) e del coordinamento dell'Activity 
4 “Restoration Economy” nello Spoke 6 del National Biodiversity Future Center (NBFC, dal 2022). 

4.7 Intelligenza artificiale, metodi digitali e nuovi strumenti per la ricerca sociale e 
la comunicazione 
Negli ultimi anni la ricerca si è orientata anche verso l'utilizzo di strumenti di intelligenza artificiale 
generativa e di modelli computazionali a supporto della ricerca sociale e dei processi comunicativi: 
dalla costruzione di database censuari tramite web scraping automatico e classificazione 
automatica delle attività economiche, all'impiego di tecniche di sentiment analysis e social media 
monitoring, fino alla riflessione più ampia sulla sostenibilità sociale dell'intelligenza artificiale e sulle 
sue implicazioni etiche, epistemiche e organizzative. Tale filone di ricerca è alla base della direzione 
del Laboratorio di Augmented Human Intelligence and Digital Ergonomics e dell'Osservatorio sulla 
Sostenibilità Sociale dell'Intelligenza Artificiale (Lions Club Milano, dal 2025), ed è oggetto di una 
riflessione critica anche rispetto all'impatto dell'IA sulle pratiche didattiche e sulla comunicazione 
pubblica della scienza. 
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5. Incarichi di direzione, coordinamento e responsabilità 
istituzionale 

Incarichi istituzionali degli ultimi cinque anni in breve (2021–2026) 
Sintesi delle principali responsabilità di direzione, coordinamento e rappresentanza assunte nel 
quinquennio. 

• Direzione di dottorati, laboratori e fondazioni — Coordinatore del Dottorato industriale in 
Scienze e Pratiche della Comunicazione e della Linguistica (dal 2021); Direttore del Laboratorio di 
Augmented Human Intelligence and Digital Ergonomics (dal 2022); Direttore del Comitato 
Scientifico della Fondazione PackInPro (dal 2025) e dell'Osservatorio sulla Sostenibilità Sociale 
dell'Intelligenza Artificiale, Lions Club Milano (dal 2025). 

• Rappresentanza nell'Associazione Italiana di Sociologia — Segretario del Consiglio Scientifico 
della Sezione Vita Quotidiana (2021–2023) e, dal 2025, membro del Consiglio Scientifico nazionale 
AIS, in seguito all'elezione nel Direttivo per il triennio 2026–2028 (Convegno di Bergamo, settembre 
2025). 

• Incarichi editoriali — membro del Comitato Scientifico della rivista Sociologia Italiana (dal 2025) e 
del Comitato Editoriale della collana Sinapsi (Meltemi, dal 2022); referee per Higher Education 
(Springer) e Public Understanding of Science (Sage), entrambe dal 2021. 

• Sostenibilità e reti internazionali — membro dell'OSA – Office for Sustainable Action 
dell'Università di Pavia (dal 2022), del Board del progetto europeo EC2U (dal 2020) e della rete 
COST Actions (dal 2021); membro del Nucleo di Valutazione del CPM Music Institute di Milano e 
Giuria Nazionale di “The Prize” (entrambi dal 2018/2021, con Presidenza nell'ultima edizione). 

 

5.1 Posizione e incarichi di vertice e coordinamento didattico-scientifico (in 
corso) 

• 2021–oggi  Coordinatore del Dottorato industriale in Scienze e Pratiche della Comunicazione e 
della Linguistica, Scuola di Alta Formazione Dottorale, Università di Pavia. 

• 2016–oggi  Rettore del Collegio Universitario Benvenuto Griziotti, EDISU Pavia, Università di 
Pavia. 

• 2019–oggi  Direttore del Corso di Laurea Magistrale in Comunicazione Digitale, Università di 
Pavia. 

• 2017–2021  Direttore Scientifico e Vicecoordinatore (con potere di firma) del Master in 
Marketing Utilities and Storytelling Techniques, Università di Pavia. 

• 2018–2019  Direttore Scientifico del corso di alta formazione professionale in Finance 
Advertising and Storytelling Techniques, EPISTEME S.r.l. in collaborazione con l'Università 
degli Studi di Pavia. 

5.2 Membership istituzionali elettive e su nomina 
• 2025–oggi  Membro del Consiglio Scientifico dell'Associazione Italiana di Sociologia. 

• 2025–oggi  Direttore del Comitato Scientifico della Fondazione PackInPro – 
www.packinpro.com. 

• 2025–oggi  Direttore dell'Osservatorio sulla sostenibilità sociale dell'intelligenza artificiale, 
promosso dal Lions Club Milano in collaborazione con l'Università di Pavia, l'Università degli 
Studi di Milano, l'Università di Milano-Bicocca e l'Università di Bergamo. 

• 2022–oggi  Direttore del Laboratorio di Augmented Human Intelligence and Digital Ergonomics, 
Institute for Transformative Innovation Research, Università di Pavia. Il laboratorio ha realizzato 
due seminari di approfondimento e ha avviato il primo osservatorio sull'ergonomia digitale nella 
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vita quotidiana. Lo staff comprende 8 ricercatori dell'Università di Pavia, 3 di altre università 
italiane e 6 aziende partner. 

• 2022–oggi  Membro dell'OSA – Office for Sustainable Action dell'Università di Pavia. Referente 
del Tavolo “Sostenibilità Sociale” che partecipa in rappresentanza dell'Università di Pavia alla 
rete delle Università Sostenibili. 

• 2021–2023  Segretario del Consiglio Scientifico della Sezione Vita Quotidiana dell'Associazione 
Italiana di Sociologia (già membro del Consiglio Scientifico nel triennio associativo 2019–2021). 

• 2020–oggi  Membro del Board del progetto EC2U “European Campus of City-Universities”, 
finanziato dalla Commissione Europea nel secondo bando pilota. Membro del Virtual Institute 
for Quality Education. 

• 2021–oggi  Membro designato della Giuria Nazionale di “The Prize” sin dalla sua prima 
edizione (Presidente nell'ultima edizione). La giuria riunisce esperti di comunicazione 
provenienti dal mondo accademico e industriale; nomina motivata da competenze 
metodologiche nella progettazione delle campagne e nell'analisi dei dati di valutazione. 

• 2012–oggi  Membro del Consortium for Higher Education Research (CHER), Università di 
Kassel. Il CHER sviluppa attività di ricerca integrate sui modelli globali dell'istruzione terziaria. 

• 2010–oggi  Membro esperto del Centro Interdipartimentale di Ricerca sui Sistemi di Istruzione 
Superiore (CIRSIS), Università di Pavia. 

• 2021–oggi  Membro della rete COST Actions, che offre networking opportunities for 
researchers and innovators in order to strengthen Europe's capacity to address scientific, 
technological and societal challenges. 

• 2018–oggi  Membro del Nucleo di Valutazione del CPM Music Institute di Milano, su incarico 
MUR, per la valutazione dei corsi previsti per l'Alta Formazione Artistica e Musicale; 
responsabile della raccolta e analisi qualitativa e quantitativa delle opinioni degli studenti. 

• 2018–oggi  Referente della Commissione Terza Missione del Dipartimento di Scienze Politiche 
e Sociali, Università degli Studi di Pavia. 

• 2016–oggi  Membro del comitato referenti per il tema di ateneo MiGrat.Ing – Verso una 
governance del fenomeno migratorio, Università degli Studi di Pavia. 

• 2015–2018  Membro del Collegio Docenti del Dottorato Internazionale di Ricerca in Mutamento 
Sociale e Politico, Università di Torino e di Firenze. 

• 2013–2016  Membro del Consiglio Scientifico della Sezione Metodologia dell'Associazione 
Italiana di Sociologia; membro della Giunta del Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, 
Università di Pavia; membro della Commissione di Ateneo dell'Università del Piemonte 
Orientale per la Diagnosi territoriale del Piano Strategico di Alessandria 2020 (coordinata dal 
Prof. Rizzello). 

• 2012–2015  Membro della Giunta del Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Università di 
Pavia, con deleghe per la promozione delle attività di terza missione, la rilevazione 
dell'anagrafe dei progetti e la redazione delle schede SUA-TM. 

• 2008–2009  Membro della Commissione di Ateneo per la redazione del documento “Diagnosi 
territoriale per il Piano strategico di Alessandria”, gruppo di lavoro interdipartimentale 
coordinato dal Prof. Salvatore Rizzello. 

• 2008–2009  Membro della Commissione Interateneo dell'Università del Piemonte Orientale e 
del Politecnico di Torino per la redazione dello studio di fattibilità della Scheda “Cittadella della 
Scienza e della Tecnologia”, su incarico del Comune di Alessandria. 

5.3 Incarichi in strutture editoriali scientifiche 
• 2025–oggi  Membro del Comitato Scientifico della rivista Sociologia Italiana (EGEA), direzione 

Sonia Stefanizzi e Marita Rampazi — rivista di Classe A. 
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• 2022–oggi  Membro del Comitato Editoriale della collana Sinapsi (Meltemi Editore), 
coordinamento scientifico di Giuseppe Tipaldo — collana dedicata a comunicazione, 
divulgazione e disseminazione della scienza. 

• 2021–oggi  Membro del collegio referee della rivista internazionale Higher Education – The 
International Journal of Higher Education Research (Springer). 

• 2021–oggi  Membro del collegio referee della rivista internazionale Public Understanding of 
Science (Sage). 

• 2016–oggi  Membro del Comitato Editoriale e Section Editor della rivista Cambio. Rivista sulle 
trasformazioni sociali (Firenze University Press), diretta da Angela Perulli (Chief Editor) e 
Rocco Sciarrone (Co-Editor) — rivista di Classe A. 

• 2012–oggi  Attività di referee frequente (>2/anno) per le riviste: Public Understanding of 
Science (Sage), Sociologia Italiana (EGEA), Higher Education – The International Journal of 
Higher Education Research (Springer), Cambio (Firenze University Press); referee occasionale 
per Quaderni di Sociologia (Rosenberg & Sellier) ed Environment and Planning (Sage). 

• 2016–2019  Fondatore e membro del Comitato Scientifico della rivista online di divulgazione 
scientifica Narrability Journal, diretta da Alessandra Cosso, edita dall'Osservatorio Storytelling 
dell'Università di Pavia in collaborazione con Storyfactory S.r.l. 
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6. Attività di ricerca scientifica 

Attività di ricerca degli ultimi cinque anni in breve (2021–2026) 
Sintesi dei principali filoni e progetti di ricerca attivi nel quinquennio, con indicazione delle pubblicazioni 
che ne sono derivate. 

• Sostenibilità ESG e valorizzazione dei dati di processo aziendali — direzione scientifica del 
progetto PackInPro (dal 2024, finanziamento SEC € 2,4 milioni) e coordinamento dell'Activity 4 
“Restoration Economy”, Spoke 6 del National Biodiversity Future Center (dal 2022). Questa linea di 
ricerca ha prodotto l'articolo “Ecosistemi urbani a rischio e gestione della biodiversità: una ricerca in 
Lombardia e in Puglia” (Dal Zotto, Ceravolo, Rostan, Sicurezza e Scienze Sociali, 2025) e i tre 
contributi in corso di stampa su Quaderni di Sociologia (fasc. 100, 2026): “Le pratiche quotidiane di 
fronte alla crisi climatica” (Marasco, Perulli, Ceravolo), “Alimentazione prosociale: generazioni, 
scelte quotidiane e transizione ecologica” (Ceravolo, Livraghi, Perulli) e “Responsabilità collettive e 
solidarietà climatica” (Bazzani, Ceravolo, Perulli, Picardi). 

• PRIN PNRR PROSOCIAL-CLIMA (2022–2026) — Co-PI e responsabile di unità di ricerca sui 
comportamenti prosociali per la mitigazione climatica; ha generato direttamente i tre contributi su 
Quaderni di Sociologia citati sopra, in corso di stampa nel fascicolo 2026 dedicato al tema. 

• Terza missione, digitalizzazione e trasformazioni della professione accademica — ricerca con 
Università di Milano-Bicocca, CIRSIS e IRPPS-CNR (2022–2023) e progetto V-DATA su dati digitali 
e sorveglianza (dal 2021). Filone alla base degli articoli “Building Trust in University-Industry 
Relations” (Vaira, Rostan, Ceravolo, Balduzzi, European Journal of Higher Education, 2024), “Che 
cosa pensano gli italiani delle proposte keynesiane” (Bianco, Ceravolo, Quaderni di Rassegna 
Sindacale, 2024) e “La digitalizzazione della didattica nelle università italiane durante la prima fase 
di emergenza Covid-19” (Ceravolo, Rostan, Ramella, Cambio, 2023). 

• Comunicazione, scienza e senso comune — riflessione su scienza, pseudoscienza e 
comunicazione pubblica, confluita nel capitolo “Scienza, pseudoscienza e scientismo: le sfide e i 
pericoli nell'era della complessità” (in Il potere della menzogna, Il Mulino, 2024) e nei contributi del 
2023 in Guerre di confine (Meltemi), tra cui “Non basta insegnare la fisica galileiana” e il capitolo 
tradotto “Scienza a scuola, cittadinanza e public understanding of science”. 

• Reputazione, marketing e ricerca commissionata — direzione scientifica di Osservatorio 
Aziende della Comunicazione, Osservatorio Influencer Marketing INSIDE e progetto TRUE su 
corporate reputation (tutti dal 2020–2021), oltre alle ricerche su fiducia dei laureati (2021–2022) e 
mercato delle essenze personali (2022); attività confluita in rapporti di ricerca pubblicati nel biennio 
2021–2022 (cfr. § 8.9). 

• Convegni e seminari — nel quinquennio il candidato ha presentato relazioni a convegni 
internazionali (CHER 2024 Lussemburgo e CHER 2025 Polonia), a convegni nazionali AIS (Firenze 
2026, Napoli 2023, Lecce 2024) e SISEC (Brescia 2023, Pavia 2025, quest'ultimo come 
discussant), oltre a interventi invited in ambito di convegni presso associazioni riconosciute 
(Assolombarda Pavia 2023, Career Day IUSVE 2023 e 2024, CICAPFEST 2021, Dies Academicus 
IUSVE 2026). Nel settembre 2025 è stato eletto membro del Direttivo dell'Associazione Italiana di 
Sociologia al Convegno di Bergamo (cfr. § 6.3 per l'elenco completo). 

 

6.1 Direzione e partecipazione ad attività di gruppi di ricerca, laboratori e 
osservatori, con collaborazioni a livello nazionale e internazionale 
Elenco analitico e cronologicamente ordinato (dal più recente), comprendente sia i progetti attualmente in 
corso sia quelli conclusi. 

• 2025–oggi  Direzione del Comitato Scientifico della Fondazione PackInPro, Dipartimento di 
Scienze Politiche e Sociali, Università di Pavia, su finanziamento GRIFAL S.p.A. (finanziamento 
complessivo € 800.000). 

• 2024–oggi  Direzione scientifica del progetto PackInPro — modelli di digitalizzazione e 
servitizzazione di un ecosistema integrato per la manifattura sostenibile, Dipartimento di 
Scienze Politiche e Sociali e ITIR, Università di Pavia, su finanziamento SEC (€ 2,4 milioni su 
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fondi privati). Il progetto coinvolge anche il Dipartimento di Ingegneria Industriale e prevede la 
costruzione di un ecosistema di Digital Nudging e servitizzazione regolato da un portale 
pubblico di rendicontazione sulla sostenibilità di processo e di prodotto; il candidato dirige l'unità 
di analisi dei pubblici di riferimento e il modello metodologico di analisi dei dati con strumenti di 
Machine Learning. 

• 2022–2026  Co-PI e responsabile di unità di ricerca del progetto PRIN PNRR 2022 
PROSOCIAL-CLIMA (Prosocial motivations for climate mitigation behaviors), PI Giacomo 
Bazzani, finanziato dall'Unione Europea (NextGenerationEU). Collaborazione tra Università di 
Firenze (capofila), Università di Pavia e Università di Napoli Federico II. 

• 2022–oggi  Coordinatore dell'Activity 4 “Restoration Economy”, Spoke 6, National Biodiversity 
Future Center (NBFC), centro di ricerca italiano dedicato alla biodiversità, coordinato dal 
Consiglio Nazionale delle Ricerche (CNR), bando PNRR Centri di Ricerca Nazionali. 

• 2022–2023  Ricercatore nella ricerca “La Terza Missione nell'università italiana – Prospettive di 
sviluppo con riferimento alle differenze economiche e culturali del Paese”, realizzata da un 
accordo tra Università di Milano-Bicocca (Dipartimento di Sociologia e Ricerca Sociale) e 
Università di Pavia (CIRSIS), in collaborazione con l'Istituto di Ricerche sulla Popolazione e le 
Politiche Sociali del CNR (IRPPS-CNR), con il sostegno della Fondazione Cariplo e 
dell'Osservatorio sull'Università dell'Università di Milano-Bicocca; coordinata da Roberto 
Moscati, Michele Rostan e Stefano Boffo. 

• 2021–2023  Ricercatore nel progetto “The value of digital data: enhancing citizens' awareness 
and voice about surveillance capitalism (V-DATA)”, finanziamento Bando Cariplo Scienze 
Umane 2020, principal investigator prof. Guido Legnante. 

• 2021–2022  Direzione scientifica della ricerca “La reputazione del settore GDO – Distribuzione 
Moderna”, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, in collaborazione con StoryFactory S.r.l. 
Società Benefit e QuestLab S.r.l. La ricerca ha previsto un questionario standardizzato su un 
campione rappresentativo di 1.500 cittadini, 9 focus group in diverse città italiane e un'analisi di 
sentiment analysis su web e canali social (Twitter, Facebook-Meta, Instagram); realizzata con 
la collaborazione di ricercatori delle Università di Napoli Federico II, Messina e POIEIN LAB 
(spin-off dell'Università di Firenze). 

• 2021–oggi  Membro del Board e del gruppo di ricerca del WP6 “EC2U Knowledge 
Ecosystems” per il progetto RI4C2 “Research & Innovation For Cities & Citizens”, promosso 
dall'Alleanza Europea EC2U, bando Horizon 2020 “Science with & for Society”, Commissione 
Europea. 

• 2021–oggi  Direzione scientifica del progetto TRUE — modelli di analisi quantitativa di 
corporate reputation, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali (Università di Pavia) e 
Dipartimento di Statistica e Metodi Quantitativi (Università di Milano-Bicocca), su finanziamento 
SEC Newgate Italia S.r.l. Società Benefit (bando Impresa 4.0, finanziamento complessivo € 
250.000). 

• 2021–2025  Direzione scientifica e metodologica dell'Osservatorio sull'Influencer Marketing 
INSIDE, promosso da Pulse Advertising e Miro Comunicazione con la collaborazione del 
Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dell'Università di Pavia e di Eumetra S.r.l. Due 
edizioni di ricerca concluse, terza in corso; implementate tecniche di web e social monitoring, 
una survey con campione fattoriale di 108 influencer e creator e oltre 50 interviste in profondità 
con testimoni privilegiati. 

• 2020–oggi  Direzione del progetto Osservatorio sulle Aziende della Comunicazione, 
Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali, Università di Pavia, finanziato da UNA – Aziende 
della Comunicazione Riunite (finanziamento complessivo € 45.000). Per la prima edizione 
(2021) sono stati utilizzati modelli di web scraping automatico per la costruzione di un database 
censuario delle aziende di comunicazione in Italia, unito al database Bureau Van Dijk; nella 
seconda fase è stata realizzata una survey su campione rappresentativo e 20 interviste in 
profondità con testimoni qualificati. La ricerca è svolta in collaborazione con RES IT S.r.l. e 
QuestLab S.r.l. 
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• 2020–2021  Coordinatore WP Disseminazione e Comunicazione del progetto “Approcci 
interdisciplinari alla biologia del cancro e del cervello”, direzione Andrea Mattevi, su selezione 
comparativa Regione Lombardia, fondi Programma Interventi per la Ripresa Economica. 

• 2019–2020  Coordinatore WP3 del progetto RISID – Realizing the Right to Social Inclusion for 
persons with Disabilities through new tools of smart communication and sharing knowledge: 
from international to local effectiveness, Principal Investigator dott.ssa Silvia Favalli, bando 
Science and Technologies Studies 2019, Fondazione Cariplo. 

• 2014–2015  Partecipazione alla ricerca “Per la ricerca e l'innovazione. La collaborazione tra 
imprese e università alla prova dei fatti”, diretta da M. Rostan per CIRSIS Università di Pavia e 
finanziata da Assolombarda Pavia. 

• 2014–2016  Direzione della ricerca valutativa “Strategic Review 2008–2014. Il posizionamento 
della Fondazione Giovanni Agnelli e i principali temi di dibattito nello scenario Education 
Italiano”, CIRSIS Università di Pavia in collaborazione con Fondazione Giovanni Agnelli, Torino. 
La ricerca ha previsto un'analisi documentale dei progetti FGA, un'analisi del loro impatto 
sociale diretto e indiretto e 30 interviste in profondità con stakeholder del mondo educativo 
italiano e internazionale. 

• 2014–2017 Componente dell'unità di ricerca dell'Università di Pavia, coordinata dalla prof.ssa 
Enrica Chiappero, per il progetto FP7 CRESSI – Creating Economic Space for Social 
Innovation (European Collaborative Research Project SSH.2013.1.1-1: Economic 
underpinnings of social innovations), coordinamento internazionale prof. Alex Nicholls, 
University of Oxford. 

• 2013–2016  Direzione scientifica per il progetto “CO2 – Musica in carcere”, finanziato da SIAE 
– Società Italiana Autori ed Editori, in collaborazione con il Dipartimento Ricerca del CPM Music 
Institute e il Dipartimento Amministrazione Penitenziaria del Ministero di Grazia e Giustizia. Il 
progetto ha previsto la somministrazione controllata di brani musicali con strumenti digitali su 
un campione di carceri maschili e femminili, con osservazione longitudinale del comportamento 
e delle abilità di socializzazione. 

• 2011–2015  Ricercatore e coordinatore analisi dati del PRIN 2011 “Università, Innovazione e 
Economie Regionali”, coordinatore nazionale Angela Perulli. Responsabile dell'analisi dei dati 
della survey sulla terza missione degli accademici italiani e dell'analisi qualitativa di 12 casi-
studio universitari. 

• 2009–2012  Ricercatore (con contratto di ricerca) al progetto “SECONGEN, lo studio delle 
seconde generazioni migrate”, finanziato dal Bando Scienze Umane della Regione Piemonte, 
Dipartimento di Ricerca Sociale, Università del Piemonte Orientale, coordinato dal Prof. Michael 
Eve. 

• 2009–2010  Ricercatore (finanziamento per posizione di Ricercatore a tempo determinato) al 
“Progetto AGING. La percezione intergenerazionale dell'equità”, Bando Scienze Umane della 
Regione Piemonte, unità di ricerca sociologica coordinata dal prof. Alberto Baldissera, direzione 
prof.ssa Elsa Fornero. 

• 2008–2010  Ricercatore (con assegno di ricerca) al progetto “Higher education systems, 
decentralization and educational outcome” (Bando Alfieri CRT), Dipartimento di Ricerca 
Sociale, Università del Piemonte Orientale, coordinato dalla prof.ssa Eliana Baici. 

• 2007–2009  Coordinatore di ricerca (con contratto di ricerca) al progetto “Cuneo e il Nord”, 
coordinato dal prof. Nicola Crepax, Consiglio Italiano per le Scienze Sociali, finanziato da 
Fondazione Cassa di Risparmio di Cuneo nel quadro del “Progetto Nord”, Fondazione IRSO, 
diretta dal prof. Paolo Perulli. 

• 2006–2008  Responsabile del Comitato di Valutazione (con contratto di ricerca) al progetto 
internazionale ADAPTARE, IC Equal Fase II – “VAL.i, la valorizzazione delle risorse umane”, 
Dipartimento di Ricerca Sociale, Università del Piemonte Orientale, soggetto capofila 
Associazione Piccole Imprese Alessandria (API). 
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• 2005–2007  Responsabile del Comitato di Valutazione (con contratto di ricerca) al progetto 
nazionale ADAPTARE, IC Equal Fase II, Dipartimento di Ricerca Sociale, Università del 
Piemonte Orientale, soggetto capofila Associazione Piccole Imprese Alessandria (API). 

• 2003–2006  Ricercatore e analista dati (con contratto di ricerca) al progetto internazionale 
“Al.VIA”, Iniziativa Comunitaria Equal – Fase I, Dipartimento di Ricerca Sociale, Università del 
Piemonte Orientale, soggetto capofila Comune di Alessandria. 

• 2003–2006  Ricercatore (con contratto di ricerca) al progetto P.R.I.N. 2003 “La valutazione 
sociale delle occupazioni in Italia e nei contesti territoriali”, Dipartimento di Ricerca Sociale, 
Università del Piemonte Orientale, coordinatore nazionale prof.ssa Maria Luisa Bianco. 

• 2003–2004  Ricercatore e coordinatore metodologico (con assegno di ricerca) alla ricerca 
“Giovani a Torino”, coordinata dalla prof.ssa Maria Luisa Bianco, Dipartimento di Ricerca 
Sociale, Università del Piemonte Orientale, in collaborazione con Fondazione Giovanni Agnelli 
e finanziata da Fondazione CRT. 

• 2001–2002  Ricercatore (con contratto di ricerca) al progetto P.R.I.N. 2001 “Sistema della 
giustizia e sistemi sociali: analisi teorico-giuridica e sociologico-giuridica. Il sistema dei rapporti 
familiari e la giustizia”, Dipartimento di Studi Politici, Università di Milano, coordinato dalla 
prof.ssa Paola Ronfani. 

• 2000–2002  Ricercatore (con assegno di ricerca) al progetto Cofin Murst 1999 “Capitale sociale 
e genere per la riproduzione delle élites”, Dipartimento di Ricerca Sociale, Università del 
Piemonte Orientale, coordinatore nazionale prof.ssa Maria Luisa Bianco. 

• 1998–2000  Ricercatore (con assegno di ricerca) al progetto Cofin Murst 1997 “Meccanismi di 
riproduzione delle diseguaglianze sociali”, Dipartimento di Ricerca Sociale, Università del 
Piemonte Orientale, coordinatore nazionale prof.ssa Maria Luisa Bianco. 
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6.2 Responsabilità di studi e ricerche scientifiche affidati da qualificate istituzioni 
pubbliche o private 

• 2022–2022  Direzione di ricerca “Modelli di consumo di essenze personali nel mercato italiano”, 
commissionata da Storyfactory Società Benefit. Costruzione di una batteria di 9 focus group 
con consumatori di differenti gruppi di età per indagare il comportamento sociale di utilizzo delle 
essenze personali nel mercato cosmetico; secondo caso di un programma di ricerca 
metodologica sulla costruzione di strumenti sperimentali per le analisi di mercato. 

• 2021–2022  Direzione ricerca “Il valore della fiducia. Aspettative di laureandi e laureati di fronte 
al mercato del lavoro”, realizzata da SGB Humangest S.r.l. e CIRSIS Università di Pavia, in 
collaborazione con Storyfactory S.r.l. Società Benefit. Costruzione di una campagna di focus 
group con laureati e laureandi in Lombardia e di una survey su campione rappresentativo della 
popolazione italiana di laureati e laureandi; risultati presentati presso la Fondazione Feltrinelli. 

• 2017–2018  Direzione scientifica del progetto “La valutazione dell'iniziativa di Alternanza Scuola 
Lavoro – Il Progetto Adoption di FCA”, promosso da FCA (direzione formazione e HR), in 
collaborazione con CIRSIS Università di Pavia. Costruzione di una survey valutativa con i 
beneficiari del progetto, 8 focus group e 15 interviste in profondità con testimoni qualificati. 

• 2015  Coordinatore di ricerca “La diseguaglianza di genere nelle carriere di Provincia e 
Comune di Pavia”, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali dell'Università di Pavia, direzione 
prof.ssa Annarita Calabrò, finanziata dalla Consigliera di Parità della Provincia di Pavia. 

• 2012–2013  Direzione della ricerca-azione “L'informatizzazione dei meccanismi di valutazione 
per le erogazioni di GRANT”, committente Compagnia di San Paolo di Torino. Realizzazione di 
una batteria di focus group autopoietici con tutte le équipe di settore dell'istituzione e 
costruzione di un modello condiviso di scheda informatizzata; coordinamento di un'équipe di 
psicologi e ingegneri gestionali. 

• 2004–2006  Coordinamento metodologico di ricerca per il progetto “Ricerca-Azione-Formazione 
per gli Staff Dirigenziali dei Servizi Sociali Circoscrizionali e gli staff direzionali S.F.E.P”, 
committente Comune di Torino, servizio S.F.E.P. 
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6.3 Organizzazione e partecipazione come relatore a convegni di carattere 
scientifico in Italia e all'estero 
Elenco completo in ordine cronologico inverso. Il ruolo svolto in ciascuna occasione è indicato tra parentesi al 
termine della voce, secondo le categorie: relazione (presentazione di un paper come autore/relatore), 
discussant, chair di sessione, organizzazione, invited, selected. 

• 19 febbraio 2026  Dies Academicus IUSVE, a.a. 2025/26, “Disegnare nuove mappe di 
speranza. Vivere il presente, abitati dal futuro”, Aula Magna, campus IUSVE di Mestre. 
Prolusione corale per l'apertura dell'anno accademico, con interventi del Direttore IUSVE prof. 
don Nicola Giacopini e del prof. Domenico Simeone (Università Cattolica del Sacro Cuore di 
Milano) (Invited – Convegno Nazionale – relazione) 

• 14-16 gennaio 2026, Convegno "Costruire la Transizione Sostenibile in Italia: Ricerca, Politiche 
e Società in Dialogo", Università di Firenze, Polo delle Scienze Sociali di Novoli, organizzato 
nell'ambito del progetto PRIN2022_PNRR_BAZZANI "Prosocial motivations for climate 
mitigation behaviors (PROSOCIAL-CLIMA)", con la partecipazione delle Università di Firenze, 
Pavia e Napoli "Federico II"; sessione stakeholder "Imprese ed Economia Circolare" (chair); 
sessione scientifica #7 "PRIN PNRR - Comportamenti prosociali e mitigazione climatica: 
risultati della ricerca PROSOCIAL-CLIMA", paper dal titolo "Ridurre le emissioni con 
l'alimentazione: evidenze da una survey su campione nazionale" (con L. Livraghi) (relazione, 
organizzazione) 

• 18–20 settembre 2025  XVI Convegno di fine mandato AIS, “Le sfide del Mediterraneo per 
l'Europa”, ex Monastero di Sant'Agostino, Università degli Studi di Bergamo. In occasione 
dell'Assemblea conclusiva (20 settembre 2025) il candidato è stato eletto membro del Direttivo 
dell'Associazione Italiana di Sociologia per il triennio 2026–2028 (Convegno Nazionale – 
elezione al Direttivo AIS) 

• 3–5 settembre 2025  37ª Conferenza CHER (Consortium of Higher Education Researchers), 
“Adapting to Change: Higher Education Systems, Institutions and Academics in a Transforming 
World”, Adam Mickiewicz University of Poznan, Polonia. Relazione: “A post-pandemic view on 
the contribution of novel models of teaching to widening student participation in higher 
education” (con M. Rostan e M. Anzivino) (Selected – Convegno Internazionale – relazione) 

• Gennaio 2025  IX Convegno SISEC, “Visibili e invisibili nel capitalismo che cambia: imprese, 
lavoro, territori e politiche”, Università di Pavia. Discussant nel Panel 1.7 (“Uncovering the 
political and ideational foundations of economic policy...”) (Convegno Nazionale – discussant) 

• 4–6 settembre 2024  36ª Conferenza CHER (Consortium of Higher Education Researchers), 
“Higher Education and Science Future(s): Trends, Imaginaries, and Alternatives”, Università del 
Lussemburgo, Campus Belval. Relazione: “Biodiversity and the Future of Science: The Case of 
the Italian National Biodiversity Future Center” (Selected – Convegno Internazionale – 
relazione) 

• 19 settembre 2024  Convegno di metà mandato AIS, “Emozioni e ragioni nella società 
neoliberista”, Università del Salento, Lecce. Relazione: “Il linguaggio dello Sport nella vita 
quotidiana: metafore, nuove forme di rappresentazione e conseguenze sociali”, sessione 
intersezionale “Sport, passioni e pratiche quotidiane: questioni teoriche e di metodo” 
(Intersezione Metodologia, Sociologia dello Sport, Vita Quotidiana) (Convegno Nazionale – 
relazione) 

• 17 maggio 2024  2° Communication Career Day, sede IUSVE di Verona. Convegno “Le nuove 
sfide professionali della comunicazione”, con Mario Fois (ISIA Roma) (Invited – Convegno 
Locale – relazione) 

• 26 maggio 2023  Career Day IUSVE, sede di Verona, convegno di studi “Le professioni della 
comunicazione: prospettive e tendenze del settore”. Relazione: “Aziende della comunicazione. 
Nuovi perimetri, tendenze e prospettive” (Invited – Convegno Locale – relazione) 

• 14 aprile 2023  Seminario di intersezione delle Sezioni Metodologia e Vita Quotidiana di AIS 
(secondo appuntamento), “Relazioni, interdipendenze e conflitti nella vita quotidiana. 
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Esperienze e metodi di ricerca”, Dipartimento di Scienze Politiche, Università di Pisa 
(Convegno Nazionale – organizzazione e segreteria) 

• 31 marzo 2023  Convegno nazionale di presentazione dell'Institute for Transformative 
Innovation Research, Università di Pavia. Chair della sessione “Augmented Human Intelligence 
and Digital Ergonomics” (Convegno Nazionale – organizzazione e chair di sessione) 

• 31 marzo 2023  Seminario di studi “L'Impresa in transizione”, nel quadro di Pavia Capitale della 
Cultura d'Impresa 2023, Assolombarda Pavia. Relazione: “Augmented Human Intelligence & 
Digital Ergonomics”, presentazione dell'omonimo laboratorio diretto dal candidato (Invited – 
Seminario Locale – relazione) 

• 8–11 febbraio 2023  VII Convegno SISEC – Società Italiana di Sociologia Economica, 
“Scienze sociali che cambiano per una società che cambia”, Brescia. Relazione: “La 
digitalizzazione delle università italiane durante la prima fase di emergenza Covid-19: 
l'esperienza e le opinioni degli accademici” (con M. Rostan e F. Ramella), Sessione 17 – Il 
grande balzo dell'Italia. Pratiche di digitalizzazione nell'economia e nella società (Selected – 
Convegno Nazionale – relazione) 

• 19–21 gennaio 2023  Convegno nazionale AIS, Napoli. Intersezione Sezioni Metodologia e 
Vita Quotidiana, “Interdipendenze, vulnerabilità e conflitti nella vita quotidiana: pratiche e metodi 
di ricerca” (Convegno Nazionale – organizzazione e co-chair) 

• 19–21 gennaio 2023  Convegno nazionale AIS, Napoli. Intersezione Sezioni Politica Sociale, 
Sociologia della Salute e della Medicina, Vita Quotidiana, “I nuovi scenari di conflitto sociale, 
fratture esistenziali, politiche del benessere” (Convegno Nazionale – organizzazione) 

• 3–5 settembre 2021  Panel “La ricerca che ama il rischio”, CICAPFEST 2021 “Navigare 
l'incertezza. Con il dubbio come bussola… per tornare a riveder le stelle”, in collaborazione con 
AIRC – Associazione Italiana Ricerca contro il Cancro. Relazione: “Ricerca scientifica e 
responsabilità sociale” (Invited – Convegno Nazionale – relazione) 

• 25 novembre 2020  Seminario nazionale “La pandemia entra nella vita quotidiana: sapere 
scientifico e senso comune”, Sezione Vita Quotidiana AIS, webinar online, sede virtuale 
Università di Pavia (Organizzazione e segreteria scientifica) 

• 1–2 ottobre 2020  Convegno nazionale Sezione Vita Quotidiana AIS, “Utopie quotidiane e 
senso comune. Visioni, pratiche, trasformazioni”, convegno online, sede virtuale Università di 
Milano (Organizzazione) 

• 1–2 ottobre 2020  Convegno Nazionale Sezione Vita Quotidiana AIS, “Verso un nuovo senso 
comune? Trasformazioni, rotture e riconfigurazioni nella vita quotidiana”, Pavia 
(Organizzazione, coordinamento e chair di sessione) 

• 23–25 gennaio 2020  Convegno nazionale AIS, “Sociologia in Dialogo: algoritmo, cervello, 
valutazione”, Napoli. Intersezione Teorie Sociologiche e Trasformazioni Sociali / Vita 
Quotidiana, “Vite digitali. Legami sociali e senso comune al tempo dei social / Living Digitally. 
Social Bonds and Common Sense at the Time of Social Media” (Convegno Nazionale – 
organizzazione) 

• 14 ottobre 2019  Seminario di studio “La comunicazione della scienza nell'era digitale”, 
Università di Pavia e Sezione Vita Quotidiana AIS, nell'ambito del ciclo di seminari “Un nuovo 
senso comune?”, Pavia (Organizzazione e chair – Convegno Locale) 

• 26–28 settembre 2019  Conferenza “Migrations and Identity in European History: 
Communities, Connections, Conflicts”, Iași, Romania, promossa da Humboldt-Club Iași, 
Deutsches Kulturzentrum Iași, Romanian Academy e Leibniz-Institut für Ost- und 
Südosteuropaforschung (IOS), Regensburg. Relazione: “Second Generation Migrants, Identity 
and Citizenship. A New Social Problem?” (Invited – Convegno Internazionale – relazione) 

• 28–30 agosto 2019  CHER 32th Annual Conference, “Theories and Methods in Higher 
Education Research”, Kassel University. Relazione: “Open UP! A new deal for Italian 
universities and academics?” (con M. Vaira e M. Rostan) (Selected – Convegno Internazionale 
– relazione) 
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• 3–4 aprile 2019  Convegno “Digital society, digital sociology”, Sezione Teorie Sociologiche e 
Trasformazioni Sociali e Sezione Processi e Istituzioni Culturali dell'AIS, Salerno. Intervento alla 
tavola rotonda “Trasformazioni digitali, le sezioni AIS si confrontano” (Invited – Convegno 
Nazionale) 

• 22–23 settembre 2018  Convegno nazionale Sezione Vita Quotidiana AIS, “Quotidiano in 
movimento: transizioni, corso di vita, pratiche, soggettività”, terza sessione tematica, Università 
di Cagliari (Chair di sessione e discussant) 

• 25–27 gennaio 2018  Convegno SISEC 2018, “Il destino del lavoro. Tra ricerca di senso e 
rivoluzione digitale. Etica, diritti e regolazione sessant'anni dopo The Human Condition”, 
Università Cattolica del Sacro Cuore, Milano, Sessione 4 “Il contributo delle università 
all'economia regionale”. Relazione: “Il Public Engagement degli accademici italiani: 
un'opportunità di rapporto tra università e territorio” (con M. Rostan e M. Anzivino) (Invited – 
Convegno Nazionale – relazione) 

• 28–30 agosto 2017  CHER 30th Annual Conference, “Universities as political institutions – 
HEIs in the middle of academic, economic, and social pressures”, Sezione “Higher Education in 
Society”, Jyväskylä, Finlandia. Relazione: “The public engagement of Italian academics” (con 
M. Rostan e M. Anzivino) (Selected – Convegno Internazionale – relazione) 

• 25–26 novembre 2016  Convegno internazionale per il 90° anno dell'ISTAT, “La società 
italiana e le grandi crisi economiche 1929–2016”, sessione “Le recenti tendenze nella mobilità 
interna in Italia. Fonti, evidenze e prospettive”, Facoltà di Economia della Sapienza Università 
di Roma. Relazione: “Migranti interni e internazionali: similitudini e differenze” (con M. Eve) 
(Invited – Convegno Nazionale – relazione) 

• 5–7 settembre 2016  CHER 29th Annual Conference, “The University as a Critical Institution?”, 
track 3, Queens' College, University of Cambridge. Relazione: “From Brain Drain to Brain 
Transit: a possible double step mechanism in the movement of human capital” (con L. 
Maestripieri) (Selected – Convegno Internazionale – relazione) 

• 30 giugno – 2 luglio 2016  13th IMISCOE Annual Conference, “Migration & Development”, 
Session 78 – Patterns of Integration, Charles University Prague. Relazione: “Does 
neighbourhood count? A multilevel model of educational outcomes of children of immigrant” 
(con B. Berri) (Selected – Convegno Internazionale – relazione) 

• 9–11 settembre 2015  Membro del Comitato organizzativo e responsabile della segreteria del 
convegno CRUI in collaborazione con l'Università di Pavia, “Università e Città. Un'agenda per il 
nuovo secolo”, Università di Pavia (Organizzazione – Convegno Nazionale) 

• 3–4 giugno 2014  Conferenza “Changing Population: Migration, Reproduction and Identity”, 
organizzata da SMMS (Scenari Migratori e Mutamento Sociale), Dipartimento di Sociologia e 
Ricerca Sociale, Università di Trento. Relazione: “Ethnicity or Migration Processes?” (con M. 
Eve e M. Perino) (Invited – Convegno Nazionale – relazione) 

• 8–10 settembre 2014  CHER 27th Annual Conference, “Universities in transition: shifting 
institutional and organizational boundaries”, track 3 – Shifting boundaries in the academic 
profession, CERIS del CNR, Roma. Relazione: “Academic engagement and the 
commercialisation of academic knowledge in Italy” (con M. Rostan, M. Vaira e M. Anzivino) 
(Selected – Convegno Internazionale – relazione) 

• 11–13 aprile 2013  CHER 26th Annual Conference, “The Roles of Higher Education and 
Research in the Fabric of Societies”, Panel 4 “Territories – The territories of knowledge 
production and transformation: Universities, innovation and regional economies in national 
perspective”, University of Lausanne. Relazione: “Universities, innovation and regional 
economies in Italy” (con M. Rostan e M. Vaira) (Selected – Convegno Internazionale – 
relazione) 

• 9–13 settembre 2013  Interdisciplinary Conference on Migration, organizzata congiuntamente 
dal NORFACE Research Programme on Migration e dal Centre for Research and Analysis of 
Migration (CReAM), “Migration: Global Development, New Frontiers”, Session E12 “Second 
Generation”, University College London. Relazione: “A case of ‘second generation' 
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disadvantage in internal migration: a challenge to theory?” (con Michael Eve) (Selected – 
Convegno Internazionale – relazione) 

• 27–28 settembre 2012  Convegno nazionale AIS-ELO, “Cause e impatto della crisi. Individui, 
territori, istituzioni”, sessione “Diseguaglianze e strategie di fronteggiamento: stratificazione e 
ricchezza”, Università della Calabria, Arcavacata di Rende. Relazione: “Crisi economica e 
diseguaglianze sociali. La situazione italiana nello scenario europeo” (con D. Carbone) 
(Selected – Convegno Nazionale – relazione) 

• 9–12 settembre 2012  CHER 25th Annual Conference, “Higher Education and Social 
Dynamics”, Session 1C – Internationalisation & globalisation, University of Belgrade. Relazione: 
“Why have you crossed the borders? Social and economic forces shaping international 
academic mobility” (con M. Rostan) (Selected – Convegno Internazionale – relazione) 

• 9–10 novembre 2010  2nd Workshop, Progetto Alfieri CRT-PRIN 2007, “L'evoluzione del 
sistema universitario italiano tra riforme, regionalizzazione e mobilità”, Università del Piemonte 
Orientale, Novara. Membro del comitato di organizzazione; relazione: “Internal Inequalities 
within a Regional University: a Problem of Individual Choice?” (Organizzazione e relazione – 
Convegno Nazionale) 

• 2–5 settembre 2009  9th European Sociological Association Conference, “European Society or 
European Societies?”, Universidade de Lisboa, Lisbona. Relazione: “New models of social 
representations about the future: short term strategies and social mobility processes” (Selected 
– Convegno Internazionale – relazione) 

• 26–28 marzo 2009  International Sociological Association (ISA), “Young People, Europe, the 
Mediterranean: Territories, Identities, Policies”, Università di Bologna, Forlì. Relazione: 
“Uncertainty, values and social-economic citizenship within a changing society. A disenchanted 
generation of young-adult in Turin” (Selected – Convegno Internazionale – relazione) 

• 6–8 dicembre 2008  Convegno della Sezione di Metodologia dell'AIS, “Qualità del dato e 
rispetto della persona nella Ricerca Sociale e di Marketing”, Università Cattolica del Sacro 
Cuore, Milano. Membro del comitato organizzativo e discussant della sessione “Indicatori e 
fedeltà del dato” (Organizzazione – Convegno Nazionale) 

• 14 novembre 2008  1st Workshop, Progetto Alfieri CRT-PRIN 2007, “Higher education 
systems, decentralization and educational outcome”, Università del Piemonte Orientale, 
Novara. Co-organizzatore del seminario; relazione: “Explaining mechanism of university choice, 
a methodological approach” (Organizzazione e relazione – Convegno Nazionale) 

• 17 ottobre 2008  Seminario della Sezione di Metodologia dell'AIS, “L'insegnamento della 
Metodologia nel 3+2”, Università di Roma “La Sapienza”. Relazione: “Insegnare Metodologia 
per le professioni dello sviluppo locale” (Invited – Seminario Nazionale) 

• 14 settembre 2007  Segreteria organizzativa e scientifica del seminario della Sezione di 
Metodologia, “Metodi e tecniche per lo studio delle differenze”, nel quadro del Convegno 
nazionale AIS, University of Urbino, “Capire le differenze: integrazioni e conflitti nella società del 
XXI secolo” (Organizzazione – Convegno Nazionale) 

• 28–30 giugno 2007  Convegno della Sezione di Metodologia dell'AIS, “Esplorare la Coesione 
Sociale”, Università di Trento. Coordinatore della sessione di lavoro omonima e membro del 
comitato organizzativo; relazione: “Social cohesion and international pattern of development” 
(Organizzazione – Convegno Nazionale) 

• 24–25 maggio 2007  Convegno della Sezione Economia Lavoro e Organizzazioni dell'AIS, 
“Quali disuguaglianze oggi: territori, società, lavoro”, Università Federico II, Napoli. Relazione: 
“La Cooperazione internazionale allo sviluppo, quali modelli, quali meccanismi di regolazione e 
strumenti inclusivi di progettazione per favorire la diminuzione delle disuguaglianze 
internazionali” (Selected – Convegno Nazionale – relazione) 

• 15–16 marzo 2007  Convegno “Giovani Come IV. Carriere, stili di vita e modelli culturali dei 
giovani italiani”, Università di Salerno, Fisciano. Relazione: “Giovani e valori del lavoro in un 
contesto locale in trasformazione: il caso torinese” (Invited – Convegno Nazionale – relazione) 
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• 23–29 luglio 2006  XVI ISA World Congress of Sociology, “The Quality of Social Existence in a 
Globalising World”, Session RC10 – Participation, Organizational Democracy and Self-
Management, University of KwaZulu-Natal, Durban. Relazione: “Participation, Democracy, and 
Local Empowerment. The key role of a participative development strategy” (con Elisa Rapetti) 
(Selected – Convegno Internazionale – relazione) 

• 15–22 luglio 2005  Conferenza ISA, “International conference on social science”, Stockholm 
University. Relazione: “Explaining educational inequalities, a mechanism model” (con Carlo 
Barone); atti disponibili in CD-ROM (Selected – Convegno Internazionale – relazione) 

• 13–15 agosto 2004  Conferenza generale ISA, “Sixth International Conference on Social 
Science Methodology”, University of Amsterdam. Relazione: “Stratification and Social 
Mechanisms: an empirical point of view” (con Laura Accornero); atti disponibili in CD-ROM 
(Selected – Convegno Internazionale – relazione) 

• 7–9 maggio 2004  Conferenza RC28 ISA, “International meeting of Research Committee on 
Social Stratification and Mobility”, Université de Neuchâtel. Relazione: “Exploration of 
Inequalities with social mechanisms, an empirical perspective” (con Laura Accornero) (Selected 
– Convegno Internazionale – relazione) 

• 28–29 gennaio 2004  Convegno della Sezione di Metodologia dell'AIS, “Lo studio del 
mutamento sociale: problemi metodologici e ricerche empiriche”, Università di Salerno, 
Fisciano. Relazione: “La riproduzione delle classi superiori in un contesto locale, una 
spiegazione per meccanismi sociali” (Selected – Convegno Nazionale – relazione) 

• 10–11 ottobre 2003  I Forum Nazionale per i Giovani Sociologi, Università Federico II, Napoli. 
Relazione: “L'analisi dei fenomeni sociali attraverso meccanismi” (con Filippo Barbera); 
discussant: Alessandro Cavalli (Selected – Convegno Nazionale – relazione) 

• 14 marzo 2001  Convegno per operatori “Reti telematiche e sviluppo territoriale nel Piemonte”, 
Palazzo della Regione, Torino. Relazione: “Gli sviluppi dell'implementazione dell'informatica 
nelle routine organizzative degli enti socio-assistenziali” (Organizzazione e relazione – 
Convegno Locale) 
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7. Attività didattica 

Attività didattica degli ultimi cinque anni in breve (2021–2026) 
Sintesi dei principali insegnamenti, coordinamenti didattici e attività di alta formazione svolti nel 
quinquennio. 

• Coordinamento del Dottorato industriale in Scienze e Pratiche della Comunicazione e della 
Linguistica, Scuola di Alta Formazione Dottorale, Università di Pavia (dal 2021; XXXIX e XL ciclo), 
in convenzione con SACE S.p.A., H-Ventures S.r.l. e Spindox S.p.A., con 5 borse DM-118 ottenute 
sul bando PNRR. Sono stato estensore del progetto culturale e scientifico del dottorato. 

• Insegnamenti istituzionali in corso — Digital Methods (Laurea Magistrale in Comunicazione 
Digitale, dal 2019), Metodologia della Ricerca Sociale (Laurea triennale in Scienze Politiche, dal 
2016) e Sociologia e Ricerca Sociale (Laurea triennale in Comunicazione, dal 2013), tutti 
confermati nell'ultimo quinquennio. Sono anche Direttore dl corso di laurea magistrale in oggetto e 
sono stato estensore del progetto culturale e scientifico. 

• Dottorati e collegi docenti — membro del Collegio Docenti del Dottorato in Mutamento Sociale e 
Politico, Università di Torino e Firenze (2020–2023, cicli 36–38), con insegnamento annuale di 
Metodi per la Ricerca e tutoraggio di 4 tesi dottorali. 

• Alta formazione professionale — responsabile dei moduli Metodi Organizzazione 2.0 e Metodi di 
Ricerca e Valutazione 2.0, Master Universitario MUST, Università di Pavia (dal 2017, confermati nel 
quinquennio). 

 

7.1 Docenza accademica in corsi di laurea — Università degli Studi di Pavia 
• 2019–oggi  Digital Methods, Corso di Laurea Magistrale in Comunicazione Digitale 

(interdipartimentale). 

• 2016–oggi  Metodologia della Ricerca Sociale, Corso di Laurea triennale in Scienze Politiche e 
delle Relazioni Internazionali, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali. 

• 2013–oggi  Sociologia e Ricerca Sociale, Corso di Laurea triennale in Comunicazione, 
Innovazione e Multimedialità (interdipartimentale). 

• 2018–2019  Metodi Quantitativi per la Ricerca Sociale (modulo Ricerca Sociale), Corso di 
Laurea Magistrale in Economia e Gestione delle Imprese, Dipartimento di Scienze Economiche 
e Aziendali. 

• 2015–2019  Organizzazione, Comunicazione e Narrazione d'Impresa (modulo Comunicazione 
e Marketing), Corso di Laurea Magistrale in Comunicazione Professionale e Multimedialità 
(interdipartimentale). 

• 2011–2016  Metodi e Tecniche della Ricerca Sociale, Corso di Laurea triennale in Scienze 
Politiche e delle Relazioni Internazionali, Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali. 

• 2014–2015  Organizzazione, Comunicazione e Media Relations (modulo Comunicazione e 
Marketing), Corso di Laurea Magistrale in Comunicazione Professionale e Multimedialità 
(interdipartimentale). 

7.2 Docenza accademica — Università del Piemonte Orientale 
• 2002  Tutor al corso di Metodologia delle Scienze Sociali del prof. Antonio de Lillo, Facoltà di 

Sociologia, Università di Milano-Bicocca. 

• 2003–2006  Metodologia delle Scienze Sociali, Corso di Laurea in Servizio Sociale, Facoltà di 
Scienze Politiche, Università del Piemonte Orientale. 

• 2003–2005  Statistica, Corso di Laurea Specialistica in Direzione e Programmazione delle 
Politiche e dei Servizi Sociali, Facoltà di Scienze Politiche, Università del Piemonte Orientale. 
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• 2004–2006  Epistemologia, Corso di Laurea Specialistica in Analisi dei Fenomeni Sociali 
Complessi, Facoltà di Scienze Politiche, Università del Piemonte Orientale. 

• 2005–2006  Psicologia del Marketing e delle Organizzazioni, Facoltà di Scienze Politiche, 
Università del Piemonte Orientale. 

• 2006–2008  Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni, Facoltà di Economia, Università del 
Piemonte Orientale. 

• 2008–2011  Sociologia (Modulo 2), Facoltà di Scienze, Università del Piemonte Orientale. 

• 2008–2010  Sociologia dell'Organizzazione 2, Facoltà di Scienze, Università del Piemonte 
Orientale. 

• 2008–2010  Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni, Facoltà di Scienze, Università del 
Piemonte Orientale. 

7.3 Docenza accademica — Università di Torino 
• 2005  Metodologia della Ricerca Sociale, Facoltà di Lettere e Filosofia, Università degli Studi di 

Torino. 

7.4 Docenze in master universitari e dottorati di ricerca 
• 2017–oggi  Responsabile del corso modulare di Metodi Organizzazione 2.0, Master 

Universitario in Marketing Utilities and Storytelling Techniques, Università degli Studi di Pavia. 

• 2017–oggi  Responsabile del corso modulare di Metodi di Ricerca e Valutazione 2.0, Master 
Universitario in Marketing Utilities and Storytelling Techniques, Università degli Studi di Pavia. 

• 2011–2014  Co-Tutor (con prof. H. Siegrist) del PhD candidate Valerio Verrea, Fakultät für 
Sozialwissenschaften und Philosophie, Graduiertenzentrum, Universität Leipzig. Titolo della 
dissertazione: “Fair Trade – the non-profit challenge to the free market. An analysis of non-profit 
organizations and for-profit companies competing on the Fair Trade market in Germany and 
Italy”. 

• 2013–oggi  Corso di Metodi per la Ricerca Sociale, Master in Migrazione, Genere, Modelli 
Familiari e Strategie di Integrazione. 

• 2012–2013  Corso di Survey Research Methods (con F. Corradi), Dottorato DREAM, 
Dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali, Università degli Studi di Pavia. 

• 2004–2010  Laboratorio di Metodi e Tecniche della Ricerca Sociale, Master in Sviluppo Locale, 
Università del Piemonte Orientale (COREP). 

• 2004–2005  Corso di Metodi e Tecniche della Ricerca Sociale, Master in Promozione della 
Partecipazione Sociale, Università di Urbino. 

• 2004–2006  Laboratorio di Metodi e Tecniche della Ricerca Sociale, Master in Analisi delle 
Politiche Pubbliche, COREP e Università di Torino. 

• 2013–2018  Membro del Collegio Docenti del Dottorato in Sociologia e Metodologia della 
Ricerca Sociale, Scuola di Dottorato NASP (Università di Milano e Università di Torino), su 
invito diretto per i cicli 29–33. 

• 2014  Ciclo di lezioni al dottorato “Economics and Management of Technology (DREAMT)”, 
Università di Pavia, dal titolo “Indicators and survey strategies” (lezioni in lingua inglese per 
classe internazionale). 

• 2013  Lezione presso il dottorato DREAMT, Università di Pavia, dal titolo “Quantitative 
techniques and their limits” (modulo Survey Methods, in lingua inglese). 

• 2020–2023  Membro del Collegio Docenti del Dottorato in Mutamento Sociale e Politico, 
Università di Torino e Università di Firenze (cicli 36–38), insegnamento annuale di Metodi per la 
Ricerca presso l'Università di Firenze e tutor di 4 tesi dottorali (cicli 36 e 37). 
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• 2023–oggi  Coordinatore del Dottorato in Scienze e Pratiche della Comunicazione, Scuola di 
Alta Formazione Dottorale, Università di Pavia, in convenzione (dottorato industriale) con SACE 
S.p.A., H-Ventures S.r.l., Spindox S.p.A. — XXXIX e XL ciclo. Primo proponente ed estensore 
del progetto culturale e didattico; il dottorato ha ottenuto 5 borse DM-118 sul bando PNRR 
dedicato al 39° ciclo. 

7.5 Incarichi di insegnamento o ricerca (fellowship) presso atenei e istituti di 
ricerca esteri 

• 2010  Universität Leipzig, Graduiertenzentrum Geistes- und Sozialwissenschaften. Seminario 
su “Evaluation of International Cooperation: Methods and problems”, su invito del prof. Siegrist 
e del PhD candidate Valerio Verrea. 

• 2010  8th International Summer School for PhD Candidates, “Transnational Actors – Actors of 
Transnationalisation”, Research Academy Leipzig. Lezione dal titolo “International 
Cooperations: Advantages for Whom?”, Panel 6a “Global Civil Society and Transnational NGOs 
as Agents of Change in the Patterns of Global Economy”, commentary di Helena Flamm. 

• 2010–2014  Universität Leipzig, Graduiertenzentrum Geistes- und Sozialwissenschaften. Co-
tutor (con prof. H. Siegrist) della dissertazione dottorale del candidato Valerio Verrea, “Fair 
Trade – the non-profit challenge to the free market. An analysis of non-profit organizations and 
for-profit companies competing on the Fair Trade market in Germany and Italy”. 

• 2019  Seminario dal titolo “Dare i numeri del territorio. Cautele e buone pratiche di ricerca. 
Seminario di introduzione alla ricerca quantitativa”, Scuola di Dottorato IUAV, Dottorato in 
Architettura, Città e Design, curriculum Pianificazione e Politiche Pubbliche del Territorio. 
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8. Pubblicazioni scientifiche 

Totale pubblicazioni: 82 (di cui 3 in corso di stampa, accettate dall'editore). 

8.1 In corso di stampa (2026) 
1. Marasco, Vincenzo; Perulli, Angela; Ceravolo, Flavio Antonio, “Le pratiche quotidiane di fronte alla 

crisi climatica: consumi energetici domestici e opportunità di riduzione”, in Quaderni di Sociologia, 
fasc. 100, 1/2026, vol. LXX, Rosenberg & Sellier, Torino (in corso di stampa). 

2. Ceravolo, Flavio Antonio; Livraghi, Laura; Perulli, Angela, “Alimentazione prosociale: generazioni, 
scelte quotidiane e transizione ecologica”, in Quaderni di Sociologia, fasc. 100, 1/2026, vol. LXX, 
Rosenberg & Sellier, Torino (in corso di stampa). 

3. Bazzani, Giacomo; Ceravolo, Flavio; Perulli, Angela; Picardi, Ilenia, “Responsabilità collettive e 
solidarietà climatica: una prospettiva sociologica sui comportamenti a basse emissioni. Linee di 
ricerca”, in Quaderni di Sociologia, fasc. 100, 1/2026, vol. LXX, Rosenberg & Sellier, Torino (in corso 
di stampa). 

8.2 Monografie (6) 
1. Calabro', Anna Rita; Ceravolo, Flavio Antonio; Confalonieri, Maria Antonietta; Gerzeli, Simone, 

“C'eravamo tanto amate. Come è cambiato il rapporto tra la pubblica amministrazione e le sue 
dipendenti”, Ledizioni, Milano, 2017. 

2. Ceravolo, Flavio Antonio, “Cervelli in transito. Altri giovani che non dovremmo farci scappare”, 
Carocci, Roma, 2016. 

3. Ceravolo, Flavio Antonio; Carbone, Domenico, “Una Società Lenta. Mutamento e mobilità sociale in 
Provincia di Alessandria”, Franco Angeli, Milano, 2009. 

4. Bianco, Maria Luisa; Ceravolo, Flavio Antonio, “Razionalità locali. Sociologia dei giovani adulti 
torinesi”, Edizioni Fondazione Agnelli, Torino, 2007. 

5. Ceravolo, Flavio Antonio, “Essere mobili a Torino. La ricostruzione dei percorsi di mobilità di una 
coorte di torinesi attraverso dati censuari”, Libreria Stampatori, Torino, 2002. 

8.3 Curatele (5) 
1. Ceravolo, Flavio Antonio et al., “Disegnare, attraversare, cancellare i confini. Una prospettiva 

interdisciplinare”, G. Giappichelli Editore, Torino, 2018. 
2. Bontempi, Marco; Ceravolo, Flavio Antonio, “Between Sense and Sensibility: Art and Society's 

Metamorphosis”, Firenze University Press, Firenze, 2016. 
3. Ceravolo, Flavio Antonio, “Straniero a chi?”, Rosenberg & Sellier, Torino, 2013. 
4. Ceravolo, Flavio Antonio, “Val.i: prevenire le crisi aziendali attraverso la valorizzazione delle risorse 

umane”, Franco Angeli, Milano, 2009. 
5. Ceravolo, Flavio Antonio; Maranzana, Michele, “Vivere la memoria”, Stampatori, Torino, 2007. 

8.4 Articoli in rivista (21) 
1. Dal Zotto, Emanuela; Ceravolo, Flavio Antonio; Rostan, Michele, “Ecosistemi urbani a rischio e 

gestione della biodiversità: una ricerca in Lombardia e in Puglia”, Sicurezza e Scienze Sociali, 13(3), 
2025, pp. 149-163. 

2. Vaira, Massimiliano; Rostan, Michele; Ceravolo, Flavio Antonio; Balduzzi, Giacomo, “Building Trust 
in University-Industry Relations. Evidence from Six Cases of Collaboration for Research and 
Innovation in Lombardy”, European Journal of Higher Education, 14(sup. 1), 2024, pp. 50-68. 

3. Bianco, Maria Luisa; Ceravolo, Flavio Antonio, “Che cosa pensano gli italiani delle proposte 
keynesiane”, Quaderni di Rassegna Sindacale. Lavori, 3, 2024, pp. 65-81. 
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4. Ceravolo, Flavio Antonio; Rostan, Michele; Ramella, Francesco, “La digitalizzazione della didattica 
nelle università italiane durante la prima fase di emergenza Covid-19. Una prima esperienza di 
transizione digitale? Problemi e prospettive”, Cambio, 2023. 

5. Ceravolo, Flavio Antonio; Rostan, Michele, “Le basi valoriali e organizzative dell'impegno pubblico e 
sociale degli accademici italiani”, Sociologia del Lavoro, 160, 2021, pp. 110-133. 

6. Ceravolo, Flavio Antonio; Vaira, Massimiliano, “Scienza, politica, media e cittadini: un'analisi delle 
relazioni tra campi alla prova della crisi pandemica”, Sociologie, 2(1), 2021, pp. 83-98. 

7. Anzivino, M.; Ceravolo, Flavio Antonio; Rostan, M., “The two dimensions of Italian academics' public 
engagement”, Higher Education, 82(1), 2021, pp. 107-125. 

8. Anzivino, M.; Ceravolo, Flavio Antonio; Rostan, M., “Di fronte all'epidemia COVID-19. Un'indagine 
sui comportamenti e gli atteggiamenti di cittadine e cittadini italiani”, Cambio, 2020, pp. 1-15. 

9. Ceravolo, Flavio Antonio; Rostan, Michele, “Introduzione. Raccontare la scienza: opportunità e rischi 
nella società dell'informazione”, Cambio, 9(18), 2020, pp. 5-8. 

10. Anzivino, M.; Ceravolo, Flavio Antonio; Rostan, M., “La rivincita della scienza sul senso comune? 
Gli orientamenti di fiducia degli italiani all'inizio dell'emergenza Covid-19”, Sociologia Italiana, 16, 
2020, pp. 121-139. 

11. Agodi, Maria Carmela; Affuso, Olimpia; Ceravolo, Flavio Antonio, “Scienza, expertise e senso 
comune: dimensioni simboliche e sociomateriali della pandemia”, Sociologia Italiana, 16, 2020, pp. 
57-68. 

12. Anzivino, Monia; Ceravolo, Flavio Antonio; Rostan, Michele, “Il Public Engagement degli 
accademici italiani: un'opportunità di rapporto tra università e territorio”, Stato e Mercato, 114(3), 
2018, pp. 547-581. 

13. Ceravolo, Flavio Antonio; Viacava, Francesca, “[Does Music Matter?] CO2 Project: A New Possible 
Way to Educate the Emotions to Fight Social and Psychological Distress Conditions”, Cambio, 11, 
2016, pp. 211-216. 

14. Ceravolo, Flavio Antonio, “Between Sense and Sensibility: Art and Society's Transformation – 
Introduction”, Cambio, 6(11), 2016, pp. 7-9. 

15. Ceravolo, Flavio Antonio; Eve, Michael, “Half a Century of Internal and International Migration: 
Some Long-term Sociological Consequences”, Polis, 30, 2016, pp. 239-264. 

16. Rostan, Michele; Ceravolo, Flavio Antonio, “The Internationalisation of the Academy: Convergence 
and Divergence across Disciplines”, European Review, 23(S1), 2015, pp. S38-S54. 

17. Ceravolo, Flavio Antonio; Carbone, Domenico, “Il disagio delle classi medie in Italia tra 
diseguaglianze e malessere”, Sociologia Italiana, 4, 2014, pp. 55-79. 

18. Ceravolo, Flavio Antonio, “Attori pubblici e imprese nella governance delle filiere trans-territoriali: il 
caso dell'agroalimentare cuneese”, Stato e Mercato, 98(2), 2013, pp. 301-330. 

19. Ceravolo, Flavio Antonio; Molina, Stefano, “Dieci anni di Seconde generazioni”, in “Straniero a 
chi?”, Quaderni di Sociologia, 63(57), 2013, pp. 9-34. 

20. Ceravolo, Flavio Antonio, “Presentazione. Straniero a chi”, Quaderni di Sociologia, 63, 2013, pp. 3-
6. 

21. Pocar, Valerio; Favretto, Annarosa; Ronfani, Paola; Ceravolo, Flavio Antonio; Podestà, Noemi, 
“Giustizia, famiglia e cultura giuridica”, Minori Giustizia, n. 2, 2006. 

8.5 Recensioni in rivista (2) 
1. Ceravolo, Flavio Antonio, “Exodus. How migration is changing our world (recensione)”, Cambio, 

2017. 
2. Ceravolo, Flavio Antonio, recensione a G. Manzo, “La spirale des inégalités. Choix scolaires en 

France et en Italie au XX siècle”, Presses de l'Université Paris-Sorbonne, 2009, Sociologica, 1/2010. 

8.6 Contributi in volume (30) 
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1. Ceravolo, Flavio Antonio, “XIV. Scienza, pseudoscienza e scientismo: le sfide e i pericoli nell'era 
della complessità”, in Il potere della menzogna, Il Mulino, Bologna, 2024, pp. 339-361. 

2. Tipaldo, Giuseppe; Ceravolo, Flavio Antonio; Moiso, Valentina; Pitrelli, Nico; Sciannabio, 
Mariacristina; Tallachini, Mariachiara, “Il potere di erigere e violare confini”, in Guerre di confine, 
Meltemi, Milano, 2023, pp. 15-22. 

3. Bratus, Alessandro; Caliandro, Alessandro; Caruso, Fulvia; Ceravolo, Flavio Antonio; Garda, 
Michela, “Musical Performance during and after the COVID-19 Pandemic: Days of Future Passed?”, 
in Sounds of the Pandemic, Routledge, London, 2023. 

4. Ceravolo, Flavio Antonio, “Non basta insegnare la fisica galileiana”, in Guerre di Confine, Meltemi, 
Milano, 2023, pp. 179-183. 

5. Ceravolo, Flavio Antonio, “The great migration game: who wins and who loses?”, in Borders, 
Migration and Globalization, Routledge, New York, 2021, pp. 387-397. 

6. Balduzzi, Giacomo; Ceravolo, Flavio Antonio; Rostan, Michele, “Pavia”, in Università e innovazione. 
Il contributo degli atenei italiani allo sviluppo regionale, Il Mulino, Bologna, 2019, pp. 253-272. 

7. Ceravolo, Flavio Antonio, “Il grande gioco della migrazione: chi perde e chi guadagna”, in 
Disegnare, attraversare, cancellare i confini, 2018. 

8. Anzivino, Monia; Ceravolo, Flavio Antonio; Rostan, Michele, “L'impegno pubblico e sociale”, in La 
terza missione degli accademici italiani, Il Mulino, Bologna, 2018, pp. 149-174. 

9. Anzivino, Monia; Ceravolo, Flavio Antonio, “Nota Metodologica”, in La terza missione degli 
accademici italiani, Il Mulino, Bologna, 2018. 

10. Ceravolo, Flavio Antonio; Eve, Michael, “Le migrazioni e la mobilità educativa e sociale”, in 40 anni 
di salute a Torino, Comune di Torino, Torino, 2017. 

11. Ceravolo, Flavio Antonio, “Introduzione: C'eravamo tanto amate”, in C'eravamo tanto amate, LED 
Edizioni, Milano, 2016. 

12. Ceravolo, Flavio Antonio; Gerzeli, Simone, “La ricerca sui database del personale”, in C'eravamo 
tanto amate, Ledizioni, Milano, 2016, pp. 17-52. 

13. Calabro', Anna Rita; Ceravolo, Flavio Antonio; Confalonieri, Maria Antonietta; Gerzeli, Simone, 
“Noi e le altre”, in C'eravamo tanto amate, Ledizioni, Milano, 2016, pp. 93-120. 

14. Rostan, Michele; Ceravolo, Flavio Antonio; Vaira, Massimiliano, “Higher Education Professionals 
Facing Managerialism: A Quantitative International Comparison”, in Restructuring Welfare 
Governance, Edward Elgar, Cheltenham, 2015, pp. 215-233. 

15. Von Jacobi, Nadia Laura; Chiappero, Enrica; Giroletti, Toa; Maestripieri, Lara Ivana; Ceravolo, 
Flavio Antonio, “Toolkit on Methodology”, CRESSI Working Papers, Oxford, 16/2015. 

16. Rostan, Michele; Ceravolo, Flavio Antonio, “Crossing the Borders. Investigating Social and 
Economic Forces Shaping International Academic Mobility”, in Global Challenges, Local Responses 
in Higher Education, Sense Publishers, Rotterdam, 2014, pp. 79-103. 

17. Rostan, Michele; Ceravolo, Flavio Antonio; Scott Metcalfe, A., “The Internationalization of 
Research”, in The Internationalization of the Academy, Springer, Dordrecht, 2014, pp. 119-143. 

18. Ceravolo, Flavio Antonio; Carbone, Domenico, “Che cosa sta in mezzo. Le credenze delle persone 
di ceto medio rispetto all'equità distributiva in Italia”, in Generazioni al lavoro, Franco Angeli, Milano, 
2013. 

19. Ceravolo, Flavio Antonio, “Gli spazi a Torino visti e vissuti dai giovani adulti”, in Torino. Luoghi 
urbani e spazi sociali, Rubbettino, Catanzaro, 2011, pp. 87-107. 

20. Ceravolo, Flavio Antonio, “Mirroring Society in Literature: Alienation, Social Exclusion, 
Segregation”, in Lunatic Giants. Edgy Characters in Western Literature, Arcipelago Edizioni, Milano, 
2011, pp. 103-116. 

21. Ceravolo, Flavio Antonio, “Il quadrante Sud Est piemontese come nodo glocale: uno scenario 
2015”, in Piemonte nord regione globale, Bruno Mondadori, Milano, 2010, pp. 191-208. 

22. Ceravolo, Flavio Antonio, “Conoscere e sperimentare per costruire l'Europa”, in Prevenire le crisi 
aziendali attraverso la valorizzazione delle risorse umane, Franco Angeli, Milano, 2009, pp. 21-30. 
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23. Ceravolo, Flavio Antonio, “Introduzione”, in Prevenire le crisi aziendali attraverso la valorizzazione 
delle risorse umane, Franco Angeli, Milano, 2009, pp. 17-20. 

24. Ceravolo, Flavio Antonio, “L'insegnamento della Metodologia nelle lauree professionalizzanti”, in 
Insegnare Metodologia delle Scienze Sociali nelle università italiane, Bonanno, Roma, 2009, pp. 55-
72. 

25. Ceravolo, Flavio Antonio, “Strategie e carriere di giovani adulti in una società locale in 
trasformazione”, in Le vite dei giovani, Marlin Editore, Napoli, 2007. 

26. Ceravolo, Flavio Antonio, “Il futuro del passato”, in Vivere la memoria, Stampatori, Torino, 2006, 
pp. 97-109. 

27. Ceravolo, Flavio Antonio; Podestà, Noemi, “Nota metodologica”, in Famiglia e giustizia: gli 
orientamenti della cultura giuridica, Giuffrè, Milano, 2006. 

28. Ceravolo, Flavio Antonio; Favretto, Annarosa, “Quale giustizia per le famiglie? Gli orientamenti 
della cultura giuridica in una società che cambia”, in Famiglia e Giustizia, Giuffrè, Milano, 2006, pp. 
91-167. 

29. Barbera, Filippo; Ceravolo, Flavio Antonio, “L'analisi dei fenomeni sociali attraverso meccanismi”, 
in Giovani sociologi 2003, Franco Angeli, Milano, 2003. 

30. Meraviglia, Cinzia; Eve, Michael; Ceravolo, Flavio Antonio, “Migrazioni ed integrazione sociale: un 
percorso a stadi”, in L'Italia delle disuguaglianze, Carocci, Roma, 2001, pp. 84-116. 

8.7 Traduzioni in volume (1) 
1. Ceravolo, Flavio Antonio, “Scienza a scuola, cittadinanza e public understanding of science”, in 

Guerre di Confine – Autorità epidemiche e società in transizione, Meltemi, 2023, pp. 185-198. 

8.8 Contributi in atti di convegno (1) 
1. Ceravolo, Flavio Antonio, “Il problema dei divides nelle culture giovanili”, in Lo spazio di 

aggregazione giovanile, Fondazione Peano, 2012, pp. 19-23. 

8.9 Altre pubblicazioni scientifiche e rapporti di ricerca (11) 
1. Ceravolo, Flavio Antonio, “Il valore della fiducia – Laureati e laureandi alle prese con la sfida del 

lavoro”, Milano, 2022. 
2. Ceravolo, Flavio Antonio, “Osservatorio Aziende della Comunicazione – Rapporto di ricerca 2021: 

Nuovi perimetri, tendenze e prospettive”, Milano, 2021. 
3. Bianco, Maria Luisa; Ceravolo, Flavio Antonio; Garrone, Giovanna; Ortona, Guido, “Crisi economica 

e disoccupazione giovanile: valutazione del consenso verso politiche di intervento pubblico”, 
Alessandria, 2016. 

4. Anzivino, Monia; Ceravolo, Flavio Antonio; Rostan, Michele; Vaira, Massimiliano, “The 
commercialisation of academic knowledge and academics' social engagement in Italy”, Pavia, 2014. 

5. Rostan, Michele; Ceravolo, Flavio Antonio; Vaira, Massimiliano, “Universities, innovation and 
regional economies in Italy”, Losanna, 2013. 

6. Carbone, Domenico; Ceravolo, Flavio Antonio, “Crisi economica e diseguaglianze sociali. La 
situazione italiana nello scenario europeo”, Cosenza, 2012. 

7. Ceravolo, Flavio Antonio, “Il nuovo modello di scheda tecnica informatizzata. Compagnia di San 
Paolo”, Torino, 2012. 

8. Ceravolo, Flavio Antonio, “Immagini di un cambiamento statico. La scuola italiana con gli occhi dei 
neoassunti”, Torino, 2012. 

9. Ceravolo, Flavio Antonio, “La valutazione della sperimentazione VSQ per l'incentivazione dei 
docenti nella scuola pubblica”, Torino, 2012. 

10. Rostan, Michele; Ceravolo, Flavio Antonio, “Why Have You Crossed The Borders? Social and 
Economic Forces Shaping International Academic Mobility”, Belgrado, 2012. 



Curriculum Vitae – Flavio Antonio Ceravolo 

Pag. 26 di 27 

11. Ceravolo, Flavio Antonio; Balduzzi, Giacomo, “Il profilo dell'industria agro-alimentare tra tradizione 
ed innovazione”, Cuneo, 2011.  
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9. Altre attività professionali e di trasferimento tecnologico 

9.1 Spin-off e comitati scientifici d'impresa 
• 2017–2019  Comitato scientifico di incubazione d'impresa, IUF Università di Firenze, progetto 

AFIREST – POIEIN LAB, laboratorio di ricerca sociale (Presidente dott. Filippo Buccarelli); 
l'impresa fornisce servizi di ricerca sociale sia qualitativa sia quantitativa. 

• 2005–2010  Progettazione e istituzione dello spin-off LABORES S.r.l., Dipartimento di Ricerca 
Sociale, Università del Piemonte Orientale; successivamente membro del Comitato Scientifico 
di indirizzo dell'impresa. 

9.2 Premi e riconoscimenti 
• Selezione per la pubblicazione della relazione presentata al I Forum Nazionale per i Giovani 

Sociologi (2003, con F. Barbera), discussant Alessandro Cavalli. 

• Nomina a membro della Giuria Nazionale di “The Prize” (dal 2021), con successiva Presidenza 
nell'ultima edizione (cfr. § 5.2). 
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